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 مۇندەرىجە
 ................ ئاساسىي قاتلامغا چوڭقۇر چۆككەن كادىر

 ................ «دەۋر ئاياللىرىدىن بولۇش يېڭى»
بېيجىڭ شەەىىر   «بىزمۇ يېڭى دەۋر ئاياللىرىدىن بولىمىز»

خەوتەن ۋىلايىىەى ئۇچۇرتشەەىۇرۇش قۇرۇلۇشەىغا بىەر مىليەەون 
يۈەنلىەەئ ئەسەەلىەە ۋە يۇمدەەال دىىەەاى سىيىېمىيەەى يەەاردە  

 ............................................... قىلد 
 ............ ىىى ئەڭ كۆپ زىمىنخوتەن تەرەققىيات پۇرس

 - كېەەەەرىيە ناىىيەسەەەەىدىكى ئەەەەاپەت رەيونىەەەەدە كەەەەۆر ەن
 ......................................... ئاڭلىغانلىرىمىز

 ............................... رىياللىققا ئايلانغان چۈش
بەەەەۇ قىيىىقىلىقىمىزنىەەەەڭ چوقەەەەۇ  ىەى بولىەەەەدىغانلىقىغا 

 ............................................. ئىدىىىمىز
 .. دىەقان ياشلارنىڭ ئالقىدىغا ئېرىدىى« قارەساي ئاۋەز »

قىيىىقىلىەەھ ىەى بولەەد ش ئىدەەەنۇ تۇرىۇزۇلەەد ش كۆڭەەۈللەر 
 ........................................... ئەمىن تاپىى

 ... تېخىىكا ئارقىلىھ دىەقانلارنى بېيىدقا يېىەكلىدۇل-پەن
ەيىىەەەەى بىلىەەەە ش ئەلەەەە ە نەپ ئەلر»خەەەەوتەن ناىىيەسەەەەى 

پائەەەەەالىيىىىىى «يەتكەەەەەۈزەشش ئەلىەەەەەى مايىەەەەە  قىلىەەەەە 
 .......... بىلەن بىرلەشىۈرد «ئەسەبىيلىكىى تۈ ىىى »
 .......................... يۇرتىىى قۇتلىد  باىار« باغ»

 .................... بولغان شۇجى« اتائ»يىىىملارىا ئاتا 
چىەەن ئىخەەلال بىەەلەن ئىدەەلى ەندىلاش ئەلىىەەڭ : قەشەەقەر
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 ................................ كۆڭلىىى ئۇتقىلى بولىدۇ
ىىپىۇ تۈجۈپىلەپ پەرۋى  قىلغاچ پىلانلىھش خەزىەىى ە ئەايلى

 .............................................. چىلانلىھ
 .................. دىەقانلارنىڭ دىلى سۇ ئىقكەن ياردە 

 .......... ئۈمىدش ئۈمىدش بىز ە كېرىكى ئاشۇ نۇرەنە ئۈمىد
نەى «ماييەاڭ» مۇىەببەتش ياشىاتقۇسەى-ئاپىاپ كەبى مېەىر

 ................................................. ئەبەت
 ...................... مارجانقۇ  دىەقانلىرىىىڭ خۇشاللىقى
 ...................... جاپالىھ شارەئىتش شەرەپلىئ بۇرچ

 سەەانائەت مەمەەۇرىي باشەەقۇرۇش ئىدەرىيەەى خىەەزمەت-سەەودە
 ..............  ۇرۇپپىيى بېيى  ئۈمىد  ئېلىپ كەلد 

 15خىەەەەەزمەت  ۇرۇپپىيەەەەەىدىكىلەر ئازىەەەەەان كەنىىەەەەەدىكى 
ئائىلىلىئ دىەقانىىەڭ تەوئ ئىدەلىىى  مەسىلىيەى ە كۆڭەۈى 

 ..................................................بۆلد 
 ....................... شورۇل كەنىىدىكىلەرنىڭ سادەسى
 ......................... پامىر ئېىىكىدە چىن ىېييىيات
 .......................... ! كادىر بوليا مۇشۇندەل بوليا

  ................. .خىزمەت  ۇرۇپپىيى كەل ەندىن كېيىن
 .......... دىەقانلار تەقاززە بولۇۋەتىدۇش بىزنى كۆزىىىۋەتىدۇ

 نۇقىىلىھ قۇرۇلۇش ۋە خەلھ تۇرمۇشى 22ئاقيۇ ۋىلايىىىدە 
 .................. اشلاند قۇرۇلۇشىدە ئومۇميۈزلۈئ ئى  ب

ئەى رەيىىى بىلىە ش ئەلىىەڭ ىېمىىەى تەۈ ىىى ش ئاساسەىى 
 ............................................. پۇخىىلاش

  ئەمەلىيەت پائالىيىىىدە تۈ ىىىلد -خەلقىىڭ ىېمى تەربىيە
ئەەۈچ »ئۈچىۇرپەەان ناىىيەسەەىدىكى خىەەزمەت  ەەۇرۇپپىلىر  

 ................. نى ئۈنۈملۈئ ىەى قىلد «قىيىن بولۇش
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 .............. پۇقرەترنىڭ نەزىرىدىكى شەىەرلىئ كادىرتر
كادىرترىەا  دىەقان ئايەاى قوشەال توقەۇپ كەنەىكە چۈشەكەن

 ................................. مىىىەتدەرلىھ بىلدەرد 
 .............. چىن ئەقىدىيى بىلەن ئەلىى مايى  قىلى 

 ................................ رىياللىققا ئايلانغان ئارزۇ
 .......... مۇىەببىىى قالد -كادىرتر قايىىىش ئەمما مېەىر

 خىەەەزمەت  ۇرۇپپىيەەەى كەنىىىكىلەرنىەەەڭ تورىەەەا چىقىدەەەىغا
 ................................ قوتيلىھ يارىىىپ بەرد 

 .................... ئەى قەلبىدىن ئورۇن ئالغان كادىرتر
 كەنەەىكە چۈشەەكەن كەەادىرتر سەەەمىمىي يەەاردىمى ئەەارقىلىھ

 ....................... دوسىىغا ئايلاند  ئاممىىىڭ يېقىن
خىەەزمەت ئەترىىىەەدىكىلەر ئاممىغەەا كەەۆپلەپ ئەمەلىەەي ئىەە  

 .......................................... قىلىپ بەرد 
 ............. قايىىغان مىىىەتدەرلىھ ىېييىياتى دىللاردىن

 ............................ كادىرترنىڭ ئايىغى يارەشىى
 .................................. كەتمىياڭلار بوپىىكەن

 ................... خىزمەت  ۇرۇپپىيىدىكىلەر ە رەىمەت
 .................................. ئەى كۆڭلىىى ئۇتقانلار
 .................................... ئۇتر يەنە كېلەرمۇ ؟

 ................... ئەلىى قايى  قىلغان خىزمەت ئىيىىلى
 ............ ىەر ۋەقىت سىلەر ئۈچۈن ئىدلەشكە تەييارمىز

 ................... مۇىەببەتىىن ئىللىغان قەلىبلەر-مېەىر
 ...................... ئۇتر يەنە بىر يى  تۇرسا بوپىىكەن
 .... باقمىغان ئىدۇل بۇندەل خىزمەت  ۇرۇپپىيىىى كۆرەپ

تارباىاتەەەەاي ۋىلايىىىەەەەدىكى خىەەەەزمەت  ۇرۇپپىيەەەەىدىكىلەر 
نىەەەىىكىلەر ە ياردەملىدەەەىپ قىەەەيىن مەسەەەىلىلەرنى ىەى كە
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 ................................................ قىلد 
 .......... ئاممىغا يېقىىلىدىپش ئەى قەلبىىى مايى  قىلى 

 .......................... شىقۈەن كەنىىدىكى يېڭىلىقلار
 .................. ئەى رەز  بوليىلاش بىز شۇنىڭدىن رەز 

-مەىەلەەەلە بىەەەلەن بىرلىدەەەىپش ئاممەەەا بىەەەلەن ئىققويەەەۇن
 ....................................... تاشقويۇن بوتيلى

دىەقانلارنىەەەڭ كەەەۆڭلى شەەەادتند ش يېزىىىەەەڭ قىيەەەاپىىى 
 ............................................. يېڭىلاند 

 ... مۇنەۋۋەر كادىر ئۆسىۈرەلد  7124كەنىلەر ە چۈشكەن 
قاتلامغەا چوڭقەۇر چۆكەۈپش ئەلىەى مايىە  قىلىەپش ئاساسىي 

 ............. ئۇلىى مۇسىەىكەملەپش مۇقىملىقىى ساقلايلى
 ..... ئالقىدىمىز كەنىكە چۈشكەن مۇنەۋۋەر كادىرتر ئۈچۈن

 .............................. سەىرەىا چۈشكەن كادىرىم
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